
Die FJ wird aktiv!

Von der FJ zum Aktivdienst



Die FJ wird aktiv!

Gruppenarbeit ca. 15 Minuten

an 12 Standorten in ganz NÖ

3 Aufgabenstellungen:

1. Mit welchen Problemen habt 
ihr in eurer FJ Gruppe/FW 
bei der Überstellung in den 
Aktivdienst am meisten zu 
kämpfen und wie geht ihr 
damit um?

2. Lösungen

3. Was brauchen wir dazu 
seitens NÖ LFV?



Die FJ wird aktiv!

TOP 5 aus 15

1) Sich nicht gegenseitig kennen
11 mal

2) Über- bzw. Unterforderung
9 mal

3) Lebensumstandsänderung
8 mal

4) Sinkende Frequenz
7 mal

5) Mangelnde Akzeptanz
5 mal

1. „Mit welchen Problemen habt ihr in eurer FJ Gruppe/FW …“



Die FJ wird aktiv!

TOP 5 aus 17 (!)
1) Zusammenarbeit

10 mal
2) Bezugsperson für die Jugendlichen

10 mal
3) Keine Einzelüberstellungen

6 mal
4) Ausbildung erhalten  „einsatzfit“

5 mal
5) Mannschaftsraum für alle

5 mal
6) Ausbilder der Aktiven in FJ Arbeit einbinden

5 mal

2.  „Welche (funktionierenden) Lösungen kennt ihr …“
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1. Finanzielle Unterstützung 

2. NICHTS

3. Fortbildungen für KDTs mit FJ

4. Film, Unterlagen, Folder

5. Modul „Umgang mit Jugendlichen“ für Kdt. 
und Ausbilder

6. Gkdt für „Ausbildungsgruppe“ einführen

7. Immer neue Ausbildungsunterlagen zur 
Verfügung stellen … Ideen liefern

3.   Was brauchen wir dazu seitens NÖ LFV?



Die FJ wird aktiv!

Möglichen Rückschluss:

Die Mitglieder der NÖ Feuerwehren sind sich der Problematik bewusst, 
kennen die Lösungen, setzten diese jedoch im Dienstbetrieb nicht um.

Wir laden daher alle Kameraden ein, sich IHRE Jugendlichen und IHRE 
Herausforderungen im eigenen Bereich genau anzusehen. Sollte es 

notwendig sein, dann helfen eventuell die bereits mehrfach von 
unabhängigen Personenkreisen erarbeiteten Lösungen.

Gemeinsam mit Jugendbetreuer, Ausbilder in der Feuerwehr, 
Gruppenkommandanten und dem Feuerwehrkommando kann viel erreicht 

werden.

Es geht aber nur gemeinsam!

Keine neuen Lösungen – alles schon da gewesen – seit über 10 Jahren


